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» Circa 800 assunzioni effettuate nel 2007 (con ulteriori inserimenti previsti per il
2008), 100.000 giornate di formazione erogate nel 2007 (tecnica, manageriale,
comportamentale);

» Possibilita di rapida crescita professionale verso ruoli di responsabilita, anche
attraverso la job rotation e opportunita di fare esperienza all’estero all'interno di un
grande gruppo internazionale come BNP Paribas;

» Forte crescita e sviluppo della banca con un piano industriale che prevede I'apertura
di 50 nuove agenzie ogni anno fino al 2012 nonché [linnovazione e |l
potenziamento delle strutture esistenti (BNP Paribas unico gruppo bancario in
Europa ad avere rating AA+);

» Appartenenza ad uno dei principali player internazionali nei servizi bancari e
finanziari (secondo Gruppo per capitalizzazione in Europa e sesto nel Mondo)

Opportunita di essere protagonisti del cambiamento all'interno di una struttura in
forte evoluzione verso un nuovo modello di banca




